ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA CRACIUNESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.44
din 26 martie 2021

privind angajarea d-lui Henter Sandor in functia de executie de Muncitor calificat I

Primarul comunei Craciunesti, judeful Mures
Aviand in vedere:

- procesul verbal verbal cu rezultatul final nr. 1720 din 17.03.2021 si Raportul fin
privind rezultatele finale ale concursului de recrutare organizat in data de 16 martie 202
pentru ocuparea postului vacant contractual de Muncitor I la Compartimentului Servic
Comunale, Transport si Intretinere din cadrul aparatului de specialitate al Primarul
Comunei Craciunesti

- prevederile art. 40 din H.G. nr. 286 / 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadn
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau tempora
vacant corespunzitor funetiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sa
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugeta
platit din fonduri publice

- prevederile art.12 alin. (1) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii

- prevederile art. 10 si 11 din Lege-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalul
platit din fonduri publice si H.C.L. nr 64/31.07.2017 privind modul de stabilire
salariilor de bazd pentru functiile publice si functiile de specialitate — persor
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Craciunesti

- referatul cu nr. 1903 din 25.03.2021 intocmit de Compartimentul Financiar Contabi
Taxe si Impozite si Resurse Umane, privind calcularea salariului de baza

in temeiul art. 155 alin. (5) lit. e) si art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, privin
Codul Administrativ, R

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 29 martie 2021, se angajeaza cu contract individual ¢
muncd pe perioada nedeterminatd pe d-ul HENTER SANDOR in functia de executie ¢
Muncitor calificat I la Compartimentul Servicii Comunale, Transport si Intretinere din cadr
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Craciunestie

Art. 2 D-ul Henter Sandor va beneficia de coeficient de ierarhizare 1.54, grad:
corespunzatoare vechimii in munca 4, si va beneficia de un salariu lunar brut de 4.173 lei,
care salariul de baza de 3.434 lei si spor vechime in munca 739 lei, ca urmare a aplicérii Le;
cadru nr. 153/2017 si H.C.L. nr 64/31.07.2017 .

Art. 3 De executarea prezentei dispozitii rdspunde Compartimentul Financiar Conta
Taxe si Impozite si Resurse Umane.

Art. 4 Prezenta Dispozifie se va comunica Institutiei Prefectului — Judefului Mu
Compartimentului Financiar Contabil, Taxe si Impozite si Resurse Umane §i persoc
mentionat la art. 1. o
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