COMUNA- CRACIUNESTI

COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL TAXE SI !MPOZITE 'SI RESURSE UMANE ) '

NR 2083 /31. 03. 2021

Lista functiilor din 'cad.ru'l Aparatului de sp‘ecialitate :

al Primarului Comunei Craciunesti, in vederea asigurarii transparentei veniturilor salariale, -
conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 prlvmd salarlzarea personalulw p|atit :

dm fondun publlce

FUNCTIl DE DEMNITATE PUBLICA ALESE mdemnizatia lunara stabilita conform Anexei IX -

lit.C din Legea = cadru nr. 153/2017 _

DENUMIRE FUNCTIE

Primar. comuna

_Indemnizatia lunara - S
9.360 o ’

T 7.280

Viceprimar ‘comuna.

"FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE — drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Lége‘a'— cadru

nr. 153/2017 si HCL nr. 64/31.07.2017

‘ DENUMIRE 'FUNCTIE

Salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de béza,‘ ‘

Secretar comuna

mdemnlzatsa de‘incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz
7.270 - :

Nota Salariile de baza prevazute pentru functiile publice de conducere cuprind:sporul de vechlme in munca la nlvel maX|m

FUNCTII PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE dreptun salariale stabilite conform art. 11 dm

Legea — cadru nr. 153/2017 si HCL nr. 64/31.07. 2017 -

DENUMIRE FUNCTIE SI GRADUL

~ PROFESIONAL

Salariul de baza, 'solda functiei-de baza/salariul functiei de baza,
mdemmzat:a de incadrare sau indemnizatia lunara; dupa caz

Inspector superior ‘5, 776/ 5.954 / 6.088.
Inspector principal 4.906
Inspector asistent 4.326
Consilier juridic asistent 4.326

| Referent de specialitate asistent '3.613
Referent superior 4,126

' Referent principal 3.769

Nota: Salariile de'baza prevazute pentru functiile publice generale de-executie sunt pentru gradatia 0. Salarule de baza pentru
gradatiile 1 —5 se determina prin-majorarea salarulor de baza pentru gradatla 0 potrlwt prevedenlor art.. 10 din Legea- cadru nr.

153/2017

T




FUNCTII CONTRACTUALE drepturn salarlale stabllute conform art 11 din Legea cadru nr. o

153/2017 SI HCL nr 64/31 07.2017

DENUMIRE : FUNCTIE Salarlul de baza, solda functiei de baza/salarlul functiei de baza-,

N

“Consilierul personalal prlmarulw

lndemnlzatla de mcadrare sau indemnizatia lunara; dupa ca

4.638
Guard 3.167
“Sofer microbuz scolar 3.434
Muncitor ' 3.434
Muncitor % norma 1.126
Asistent personal al persoanelor cu

handicap

2252

Nota: Salariile de baza prevazute-pentru-functiile contractuale sunt pentru gradatla 0. Salariile de baza pentru gradatule 1 i
se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatla 0 potnvut prevederllor art. 10 din Legea- cadru nr. 153/2017 SR

i
ui

Observatie— Tabelurlle de mai sus cuprlnd toate functule publlce prevazute in orgamgrama si statul de functu al aparatu ui -
de specialitate al pnmarulm Comunei Cracnunestl, care se aflain plata: Ia data publlcarn prezentel

Sporurl compensatii, adaosurl, prlme si premii eligibile- drepturl salariale stabilite confor m

art 15 si-art. 16 alln (2) din Legea — cadru nr. 153/2017, coroborat cu art 6 lit. b) d|n HG

nr.325/2018

FUNCTII DE DEIVINITATE PUBLICA ALESE

~TIPUL/ DENUMIRE

BAZA DE CALCUL 'COTA VALOAREA
L PROCENTUALA BRUTA
- Drepturi salariale pentru activitatea Indemnizatia lunara 20% - 20%
prestata in proiecte finantate din ‘ L
fonduri europene- !
FUNCTI PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE - :
TIPUL / DENUMIRE BAZA DE CALCUL " 7 COTA VALOAREA
' S - PROCENTUALA - BRUTA |-
Drepturi salariale pentru activitatea de Salariul de baza | 10% 10%

CFP

Observatie ~ Tabelurile de mai sus cuprind sporurile, compensatule, adaosurl, prime si premii ellglblle acordat conform :

legislatiei i in vigoare.

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta acordate pentru o perioada Iucrata de un an, precum si

baza Iegala a acordarii acestora

- In conform|tate cu prevederile Ordonantel de urgenta a Guvernului nr. 8/2021 prlvmd
unele masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, in anul 2021 nu se acorda vouchere de vacantd previzute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, aprobata cu

‘modificari si.completari prm Legea nr. 94/2014 cu modificarile Si completarnle

ulterloare




Valoarea anuala a mdemnlzatlel de hrana acordata pentru o perloada Iucrata
' de un an :

- .Conform art. I'din O.U. G.nr. 226/20200 prlvmd unele masuri flscal bugetare si- pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene” Prin 1
derogare de la prevederile art. 18 alln (1) dm Legea -cadru nr. 153/2017 cu modlflcarlle
si completdrile ulterioare, in anul 2021, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine Ia .
nivelul din anul 2020”7, reprezentand a 12 -a parte dm doua salaru de baza m|n|me brute

‘petard garantate in- plata ' : ‘ ‘
~-Aceasta se acorda proportlonal cu tlmpul efectlv lucrat in luna anterloara
Nota ‘Indemnizatia de hrana nuse acorda persoanelor care ocupa functn de demmtate pubhca alese

Orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legaa
IR acestora : Ui N

- Conform art.11, alin. 4) din legea nr. 153/2017 mvelul veniturilor salariale se stabllegte
- in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fdrd a depa§| nivelul mdemnlzatlel lunarea !
functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuxellle de personal aprobate in bugetele de
“venituri si cheltuieli. , e
-~ Conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017 suma sporurllor compensatnlor /
: ;.adaosurllor prlmelor, premlllor si indemnizatiilor, mcluswe cele pentru hrana s vacan’;a o
\ acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credlte nu poate depag;l '
S 30% din suma salariilor de baz4 si a indemnizatiilor lunare. P
- Conformart. |, din O.U.G. nr, 226/20200 privind unele masuri flscal bugetare Si pentru
- '_modlﬂcarea si completarea unor acte normative si prorogarea unortermen inanul ! ,
2021, incepand cu luna ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensa‘;ulor,
primelor si al celorlalte elemente ale sustemulun de salarizare care fac parte, potrivit Iegu
~din salarlul brut lunar, solda lunaré de care beneficiaz3 personalul plétit din fonduri -
i publlce se'mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat.pentru luna decembrle 2020 .
in-masurain care personalul ocupa aceeasi functle s| Tsi desfasoara activitatea in aceleasl '
G condltu s
- . Conform art. | alin. (2) din O.U.G: nr. 226 d|n 30 decembrle 2020, prm derogare de Ia
‘prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017 cu modificarile si
completarile ulterioare in anul 2021, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de démnitate,"publicé_: i functiile a'sinii,late e
acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadrufh'r, 15'3/2017;,~cu modificarile si ;
completdrile ulterioare, se mentinla nivelul aferent lunii decembrie 2020.
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