COMUNA CRACIUNESTI

BIROUL FINANCIAR CONTABIL S| RESURSE UMANE

NR. 1953 /31.03.2020

Lista functiilor din cadrul Aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Craciunesti, in vederea asigurarii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din
Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE - indemnizatia lunara stabilita conform Anexei IX —

lit. C din Legea — cadru nr. 153/2017

DENUMIRE FUNCTIE

Indemnizatia lunara

Primar comuna

9.360

Viceprimar comuna

7.280

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE — drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea — cadru

nr. 153/2017 si HCL nr. 64/31.07.2017

( DENUMIRE FUNCTIE Salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz
Secretar comuna 7.270
Sef hirou 7.270

Nota: Salariile de baza prevazute pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

FUNCTII PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE — drepturi salariale stabilite conform art. 11 din

Legea — cadru nr. 153/2017 si HCL nr. 64/31.07.2017

DENUMIRE FUNCTIE S| GRADUL
PROFESIONAL

Salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz

Inspector superior

6.088 / 5.954 / 5.776

Inspector principal 4.906
Inspector asistent 4.326
Consilier juridic debutant 4.014
Referent de specialitate asistent 3.613
Referent superior 4.126
Referent principal 3.769

Nota: Salariile de baza prevazute pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru

gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.

153/2017




FUNCTII CONTRACTUALE - drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea — cadru nr.
153/2017 si HCL nr.64/31.07.2017

DENUMIRE FUNCTIE Salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza,
indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz
Consilierul personal al primarului 4.638
Guard 3.167
Sofer microbuz scolar 3.434
Muncitor 3.434
Muncitor ¥ norma 1.126
Paznic 3.167
Asistent personal al persoanelor cu 2.252

handicap

Nota: Salariile de baza prevazute pentru functiile contractuale sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -5

se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017

Observatie - Tabelurile de mai sus cuprind toate functiile publice prevazute in organigrama si statul de functii al aparatului
de specialitate al primarului Comunei Craciunesti, care se afla in plata la data publicarii prezentei.

Sporuri, compensatii, adaosuri, prime si premii eligibile- drepturi salariale stabilite conform

art. 15 si art. 16, alin. (2) din Legea — cadru nr. 153/2017, coroborat cu art. 6, lit. b) din HG.

nr. 325/2018

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

TIPUL / DENUMIRE BAZA DE CALCUL COTA VALOAREA
PROCENTUALA BRUTA
Drepturi salariale pentru activitatea Indemnizatia lunara 20% 20%
prestata in proiecte finantate din
fonduri europene
FUNCTII PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE
TIPUL / DENUMIRE BAZA DE CALCUL COTA VALOAREA
PROCENTUALA BRUTA
Drepturi salariale pentru activitatea de Salariul de baza 10% 10%

CFP

Observatie — Tabelurile de mai sus cuprind sporurile, compensatiile, adaosuri, prime si premii eligibile acordat conform

legislatiei in vigoare.




Valoarea anuala a voucherelor de vacanta care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada lucrata de

un an, precum si baza legala a acordarii acestora

- Conform art. 36 din 0.U.G. nr. 114/2018, modificata prin OUG. Nr. 1/2020 privind unele masuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative “ Prin derogare de la
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020, valoarea
anuala a voucherelor de vacanta se mentine la nivelul din anul 2019”, in valoare de 1.450 lei
pentru un salariat.

Nota: Indemnizatia de vacanta nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica alese.

Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana acordata pentru o perioada lucrata

de un an, precum si baza legala a acordarii acesteia

- Conform art. 36 din 0.U.G. nr. 114/2018 , modificata prin OUG. Nr. 1/2020 privind unele masuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative “ Prin derogare de la
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020 valoarea
indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019”, reprezentand a 12-a parte din doua
salarii minime brute pe tara garantate in plata. Aceasta se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara.

Nota: Indemnizatia de hrana nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica alese.

Intocmit, redactat:
Inspector Resurse Umane
Ec. Kuti Zsolt-haszlo
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